
  

「中學生最關心的人道新聞選舉 2017」 

招募「第三季人道新聞大使」詳情 

第三季人道新聞大使任期 

 2017年 10月至 2018年 3月 

人道新聞大使活動簡介 

 人道新聞大使將會組成人道新聞選舉委員會，選出 10-12月最關心的人道新聞 

 在全年 1-12月獲提名的人道新聞中選出 2017年度 30則候選人道新聞 

 推動及邀請學校參與進行投票，選出 10則中學生最關心的人道新聞 

 分析選舉結果，並於 2018年 3 月初召開新聞發佈會公佈結果 

人道新聞大使 (第三季) 詳情 (截止報名日期為 10 月 6 日) 

 由學校或總部推薦中學生或青年會員擔任人道新聞大使 

 組成人道新聞選舉委員會，負責蒐集人道新聞及策劃相關活動 

 名額：36人 

 資格： 

 現時為全日制中三至中五學生； 

 對人道價值及新聞價值感興趣； 

 願意探討人道議題及時事新聞； 

 積極參與大會安排的各項活動。 

活動日程表 (*必須出席全部工作坊) 

日期 內容 

15/10/2017(日) 

下午 2:00-5:00 

工作坊 I 1. 認識選委會；探索「人道價值」及「新聞價值」；共同建構「人道新聞」的定義； 

2. 投票選出 7-9月 10條候選人道新聞。 

12/11/2017( (日) 

下午 2:00-5:00 

工作坊 II 1. 進行人道探索體驗活動； 

2. 匯報及分析 10月「人道新聞」的搜尋結果。 

7/1/2018( (日)  

下午 2:00-5:00 

工作坊 III 1. 匯報及分析 10-12月「人道新聞」搜尋結果 

2. 第四季(10-12月)的人道新聞結果 

3. 選出最後 30條 2017 年年度人道新聞 

11/2/2018(日) 

下午 2:00-5:00 

工作坊 IV 1. 分析投票結果 

25/2/2018( (日) 

下午 2:00-5:00 

工作坊 V 1. 準備發佈會 

3/2018( (待定) 

下午 2:00-5:00 

發佈會 1. 公佈「中學生最關心的人道新聞選舉 2017」結果 

2. 公佈結果分析 

嘉許及獎勵 

 香港紅十字會將透過以下安排，嘉許各完成「人道新聞大使」計劃的中學生： 

 獲發「人道新聞大使」計劃證書乙張，以示嘉許； 

 如同時為本會青年會員，可獲確認領袖章 C4.3項目的資格； 

 青年會員所屬團隊可獲取「傑出青年團比賽」中人道相關活動積分； 

 學校可考慮將學生的參與時數計算入其他學習經歷的「德育及公民教育」範疇； 

 人道新聞大使及其學校名單將上載到本會人道教育中心的網頁； 

參加辦法 

 填妥參加表格，於 10 月 6 日或之前將表格交回人道教育中心或所屬總部。 

 

 



「中學生最關心的人道新聞選舉 2017」 

招募「第三季人道新聞大使」參加表格 

學校中文名稱： 
 

學校英文名稱： 
 

團 隊 編 號 ： 
                                                      (如適用) 

  

所 屬 總 部 ： 
港島總部  東九龍總部 西九龍總部 新界東總部 

新界西總部 總辦事處  非團隊學校 

  

本校有意參與： 「中學生最關心的人道新聞選舉 2017」 

推薦學生參與「第三季人道新聞大使」計劃  

                                              (*可選一項或以上)  

推薦學生參與「第三季人道新聞大使」計劃 

（截止報名日期為 10 月 6 日。推薦次序：1=最優先，如此類推。如不敷應用，請自行加頁。） 

推薦學生 1 

學生姓名： 

就讀年級： 

聯絡電話： 

聯絡電郵： 

紅十字會活動經驗：(如有) 

人道校園    青年國際人道法探索課程 

其他： 

推薦學生 2 

學生姓名： 

就讀年級： 

聯絡電話： 

聯絡電郵： 

紅十字會活動經驗：(如有) 

人道校園    青年國際人道法探索課程 

其他： 

   *成功加入「人道新聞大使」的學生必須出席 15/10/2017 的工作坊 

團長／負責老師姓名 ：   

 

職  銜             ：   

聯 絡 電 話 ：   

聯 絡 電 郵  ：   

日 期 ：   

    團隊/學校印鑑 

 請選擇適當方格，並加上號。 

 請於截止日期前將表格電郵或傳真至人道教育中心或所屬總部。 

 成功加入「人道新聞大使」的學生將獲專人通知。 

 如對活動有任何查詢，可致電 2507 7141 或電郵 jason.hui@redcross.org.hk 與助理經理許貴斌先生聯絡 


